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Section RENAULT 

N° 227    3 février 2023 

ELECTIONS 2023 DU CSE CHEZ RENAULT SAS, USINE DE FLINS 

 

Pour l’usine de FLINS, 

être candidat avec le SM-TE 

Suivant le calendrier électoral défini par le protocole préélectoral, pour 

lequel le SM-TE était négociateur, l’usine de FLINS organise les élections 

des membres du CSE qui auront lieu le 14 mars de 7h00 à 17h00. 

C’est le moment de se porter candidat. 

Ne pas s’arrêter à une situation difficile : 

Alors que l’inflation galope, que la Direction générale donne un petit coup de pouce aux 

salaires très en deçà de l’inflation, et que les syndicats centraux signent pour quelque prime 

sans lendemain et insuffisantes pour la dignité d’une famille ; 

Alors que FLINS se reconverti dans l’économie circulaire avec RE-FACTORY, abandonnant 

de fait, à court terme, l’activité de production d’automobiles, cela créé beaucoup 

d’inquiétudes parmi les salariés. Beaucoup pour ceux qui le peuvent ne pensent qu’à quitter 

le navire. 

Quand l’usine tourne, c’est le manque de personnel qui se fait durement sentir (il suffit de 

voir les CU détournés de leur mission et réduits à être en poste). 

Que faire ? La résignation est un choix. Mais elle n’est que la porte ouverte à de nouvelles 

pressions à venir qui permettront à la Direction de peser toujours plus sur la situation des 

salariés, et s’autoriser l’arrogance d’annoncer qu’elle est en avance sur son plan 

Renaulution ! La résignation, c’est le sang et les larmes. 

Se décourager dans la résignation ne sert à rien ! 

Réveillez-vous ! 
Les élections professionnelles arrivent à FLINS, et le SM-TE apporte un vent de 

renouveau à notre usine ! 

Ce qu’apporte le syndicat SM-TE, que n’ont plus les syndicats en place enferrés 

dans les relations faussées installées par la Direction, c’est la liberté de parole et 

d’action. 

D’autres salariés d’autres sites en bénéficient déjà. Mais ça n’est pas tombé du ciel : ici 

et là, quelques-uns se sont présentés aux élections sous les couleurs du SM-TE comme à 

CERGY (DLPA) et à GUYANCOURT, et ont même obtenu de siéger en CSE. 

Première étape, se porter candidat. 



Offrir aux salariés de reprendre en mains leurs affaires 

Les anciens avaient déjà les idées tout à fait claires sur les rapports de force dans l’Entreprise, 

et ce que peuvent faire ensemble les salariés pour reprendre en main leurs affaires : 

Le discours introductif du Congrès de la salle d’Arras de 1876, base du vrai syndicalisme au service des 

travailleurs, reste d’actualité : 

« Dégagés de la tutelle de l’État, les travailleurs entendent faire eux-mêmes leurs propres affaires et ne 
réclament que la liberté de réunion et d'association comme le seul moyen d'équilibre dans la production et la 
consommation, les rapports entre le capital et le travail ... 

Ce que nous voulons, c’est faire que l’ouvrier laborieux ne manque jamais d’ouvrage ; 
c’est que le prix du travail soit véritablement rémunérateur ; 
c’est que l’ouvrier ait le moyen de s’assurer contre le chômage, la maladie et la vieillesse ... ». 

Ce discours d’il y a presque 150 ans ne résonne-il pas encore d’une vibrante actualité ? 

Pour cette ambition que les salariés reprennent en mains leurs affaires, le syndicat SM-TE 

offre déjà son indépendance vis-à-vis de l’employeur : il s’agit d’apporter à l’usine de FLINS un 

syndicalisme rénové, moderne, libre. 

Le syndicat SM-TE vous invite à ce beau projet pour vous-même, pour vous offrir cette part de 

bonheur au travail en vous portant candidat, et avec la confiance des collègues, la possibilité 

d’agir pour eux. 

Pour se présenter à l’élection 
Les candidatures devant être déposées au Service Relations Sociales 

par le syndicat au plus tard mardi 8 février à 12h00, 

le SM-TE doit recevoir votre candidature individuelle au plus tard 

lundi 7 février à 18h00. 
 

En vue des élections de 2023 qui donneront l’occasion de renouveler 

la représentation du personnel et la représentation syndicale chez Renault 

1) Je me porte candidat ou candidate du syndicat SM-TE aux élections professionnelles du CSE 

dans le but d’être élu(e) avec le SM-TE    pour compléter les listes du SM-TE à titre de soutien  

2) Je souhaite rencontrer un responsable du syndicat SM-TE  

3) Je communique mon adresse mail personnelle pour me tenir informé(e) des positions et actions du SM-TE 

Nom : ______________ Prénom : ______________ Mail personnel : _______________________________ 

A retourner à : sm-te@travaillonsensemble.org 

Mon téléphone portable : ________________ 
 

 

Avec le SM-TE, reprenons en main notre représentation 
 

 

Contact : 06.98.05.13.80  /   sm-te@travaillonsensemble.org  /   @SyndicatSMTE 

Siège social : 6 bis rue de la Paroisse, 78000 VERSAILLES 

Cliquez Adhérez : www.travaillonsensemble.org                     Cotisation de base 33 à 55 €/an 


